中共秦皇岛市纪律检查委员会

中共秦皇岛市纪委办公室
关于进一步强化旅游旺季期间纪律作风
加强监督检查的通知

各县区纪委监委、开发区纪工委、北戴河新区廉政办，市纪委监委机关相关部室、各派驻（派出）纪检监察组：
为全面落实省委、市委关于旅游旺季工作的安排部署，持续加强对党员干部特别是参加旅游旺季保障工作的党员干部的纪律要求，营造风清气正的旅游旺季政治生态，现就旅游旺季期间强化纪律作风、加强监督检查相关工作通知如下：
一、监督检查时间
[bookmark: _GoBack]2020年7月5日至2020年8月31日
2、 监督检查范围
全市党员干部特别是参加旅游旺季保障工作的党员干部
三、监督检查内容
在严格执行省委、市委相关文件精神和中央八项规定及其实施细则精神的基础上，重点监督检查以下几个方面问题：
（一）不按要求或不如实报告个人去向，擅自脱离组织管理；
（二）用公款采购、赠送、接受土特产品；
（三）利用机关食堂、培训中心等安排各种接风、送行等宴请活动；
（四）以旅游旺季为名违规发放各种形式的津补贴或福利；
（五）涉暑党员干部组织和参加喝酒、聚会等活动；
（六）用公款旅游、用公款购买景点门票或者利用职权免费进入景区景点；
（七）散布传播各种涉密信息，特别是利用微信、微博等电子媒介传播保密信息；
（八）值班期间发生脱岗漏岗情况发生，未按要求严格执行24小时值班制度。
四、有关要求
（一）强化责任落实。全市各级党委（党组）要把强化旅游旺季作风建设作为当前一项重要的政治任务，切实担负起全面从严治党的主体责任，多管齐下、标本兼治，进一步严明组织纪律和组织规矩，特别是各单位主要负责人，要敢于担当，敢抓敢管，既要以上率下，当好表率，又要履行好“一岗双责”，特别要督促提醒教育本单位参暑涉暑人员遵守好相关纪律，做好旅游旺季各项工作。
（二）强化监督执纪。全市各级纪检监察机关要坚持践行监督执纪“四种形态”，主动出击，紧盯重点监督检查的八个方面的问题，不断延伸监督触角。要注意方式方法，坚持“四不两直”工作法，监督不添乱，主要采取以暗访为主的监督检查方式，及时发现问题线索。各县区纪委监委、开发区纪工委、北戴河新区廉政办负责对本辖区进行监督检查；市纪委各派驻（派出）机构负责对所驻在单位和部门进行监督检查；市纪委监督检查室对联系单位进行监督检查；干部监督室重点监督纪检监察干部是否做到“打铁自身硬”，监督是否有纪检监察干部跑风漏气、说情跑办等情况。 市纪委党风政风监督室负责旅游旺季纪律保障工作的牵头抓总工作，对各个监督检查室搜集的问题线索进行汇总分类、转办交办工作。
（三）强化通报曝光。用问责倒逼责任落实，特别是对违反禁令要求的参暑人员，不但追究当事人的责任，坚持“一案三查”，同时追究主体责任和监督责任。强化通报曝光，坚持发现一起查处一起、曝光一起，形成强大震慑氛围。
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